
El próximo 10 de marzo
Fundesem iniciará la cuarta
edición del Senior Manage-
ment Program, el curso más
ambicioso de la escuela de ne-
gocios. En sus anteriores tres
ediciones el curso ha contado
entre sus alumnos con más de
ochenta presidentes, directi-
vos y empresarios de las prin-
cipales organizaciones y em-
presas de la provincia de Ali-
cante, que decidieron volver a
las aulas para aprender los as-
pectos más importantes de la
gestión de empresas.

Para esta ocasión Fundesem
ha rediseñado el programa del
curso adaptándolo a los tiem-
pos de crisis en los que las

empresas necesitan de decisio-
nes estratégicas nuevas y po-
tentes para sobrevivir al pano-
rama de incertidumbre econó-
mica actual. Recoge aspectos

tales como: adoptar decisio-
nes estratégicas para superar
la crisis, búsqueda de nuevos
mercados, innovación, diseño
de estrategias para sobrevivir a

la crisis, mejorar las propias
competencias y gestionar la
crisis en la organización.

El programa tiene una dura-
ción de 80 horas, que se des-
arrollan a lo largo de 14 sesio-
nes lectivas de formación. Las
reuniones de trabajo se cele-
braran los martes, con un ho-
rario que permite compaginar
la asistencia con el desempe-
ño de sus responsabilidades.
Algunas semanas, la sesión  es
una jornada completa con ho-
rario de 9.30 horas a 14.30
horas y de 16.00 a 19.30 ho-
ras; en otras, es de media jor-
nada, de 9.30 a 14.30 horas.
Ambas incluyen almuerzo de
trabajo.
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Apuesta por la formación 

Para mí el Senior Manage-
ment Program supuso la

posibilidad de conocer excelen-
tes profesores y condiscípulos,
cada uno de ellos precedido de
una amplísima formación pro-
fesional, refrendada por sus
brillantes carreras profesiona-
les. Tener la oportunidad de
asistir y participar en una edi-
ción del SMP, es una experien-
cia enormemente formativa.
Ningún empresario que quiera
ser líder en su segmento debe-
ría dejar pasar esta oportuni-
dad que sólo escuelas de nego-
cios punteras han sido capaces
de organizar. En mi caso parti-
cular la formación recibida me
ha sido muy provechosa para
tomar decisiones que se están
revelando muy acertadas.

Dr. Rafael 
Bernabeu Pérez
Director médico 
Grupo Instituto Bernabeu

Siempre fue para mí una
preocupación la formación,

y desde hace más de 35 años
he venido realizando multitud
de cursos y seminarios en las
aulas de Fundesem. En el año
1971 tuve el privilegio de ser
alumno del primer Curso de
Alta Dirección Empresarial, así
como años después, en el
2006, también lo fui del primer
Senior Management Program.
Esta experiencia fue altamente
enriquecedora, ya que supuso
un continuo aprendizaje tanto
de los magníficos profesores
que impartieron el curso, como
de los excelentes compañeros.

Manuel 
Peláez Castillo
Presidente de ECISA

El Senior Management Pro-
gram ha supuesto para mí

el cubrir las tres expectativas
que me animaron a asistir: La
posibilidad de relación con pro-
fesionales cualificados y expe-
rimentados de otros sectores,
creando un foro en el que enri-
quecer nuestra visión de los
negocios a través de las mejo-
res prácticas en sus respectivas
empresas. La abstracción de
los problemas diarios, al
menos una vez por semana,
para cambiar nuestro punto de
vista, por otros compartidos
con los ponentes que nos han
hecho hacer las cosas de forma
diferente e innovadora. Por
ultimo, complementar en algu-
nas facetas la formación que
no se adquiere sólo por la
experiencia.

Luis 
López López
Director general
de Musgrave España

El SMP es una ventana
abierta a la vanguardia for-

mativa que me ha generado
nuevas inquietudes empresa-
riales.

Asunción Martínez García
Directora de Aquagest
Comunidad Valenciana

Asistir a esta novedosa
acción formativa me ha

servido para aumentar mis
conocimientos.

Juan Perán Ramos
Presidente de Pikolinos

Realizar el Senior Manage-
ment Program ha servido a

mi empresa para adoptar las
decisiones estratégicas ade-
cuadas que permiten a una
organización mantenerse firme
ante los momentos difíciles. A
su vez, la oportunidad de per-
tenecer al foro del SMP, un
colectivo que reúne a la élite
empresarial de la provincia,
está siendo una experiencia
enriquecedora. Aconsejo a
cualquier empresario, a que
ahora más que nunca, invierta
su tiempo y dedicación en la
realización de este curso ava-
lado por la calidad y experien-
cia de Fundesem Business
School.

Ginés 
Núñez Socolí
Director General de
Grupo Eulen

> La Escuela de Negocios se propone ayudar a los líderes empresariales 
de la provincia a hacer frente a la actual coyuntura económica


