Domingo, 8 de marzo, 2009 18 INFORMACION

TENDENCIA PUBLICITARIA

La crisis estimulara a las empresas a

buscar nuevos canales de promocion

Mas de doscientas personas
asistieron a la conferencia titu-
lada La nueva publicidad que
nos llega organizada por Fun-
desem Alumni e impartida por
el acreditado experto Jordi Ur-
bea, director general de la Ofici-
na de OgilvyOne Barcelona. La
jornada analiz6 el cambio que
esta sufriendo la publicidad tra-
dicional en los medios de co-
municacion y la aparicion de
nuevos canales de difusion di-
gitales.

El director general de la ofici-

LA VENTA DIRECTA
Y EL MARKETING
RELACIONAL SE
IMPONDRAN EN
ESTE PERIODO

na de OgilvyOne Barcelona ad-
mite que el sector de la publici-
dad «esta en una franca evolu-
cion; hemos mejorado muchi-
simo pero nos queda un largo
camino por recorrer». Cree que
la crisis puede empujar a los
empresarios a innovar. «<En una
situacion de crisis, grandes y
medianas empresas van a bus-
car salidas a su negocio y por lo
tanto van a buscar lanzarse a la
venta directa, a la creacion de
bases de datos o al marketing

relacional, y eso hara cambiar
la visién porque el hambre
fuerza el ingenio. Por lo tanto,
vamos a ver muchos movi-
mientos en los préoximos tres
afios», comenta.

Jordi Urbea considera medios
digitales internet, la television
interactiva, el teléfono movil o
los puntos de informacién o el
bluetooth en los centros co-
merciales, y se manifiesta espe-
cialmente favorable a emplear
el teléfono movil como soporte
publicitario. Aclara que no van
a desaparecer otros canales tra-
diciones como la tele, la radio o
la prensa, pero «seguro que va a
variar la forma de hacer publi-
cidad en estos escenarios».

Los cambios ya se detectan
en sintomas como la caida de
la publicidad en prensa. Segun
Urbea, esto obedece a que los
medios tradicionales «no se
han preguntado qué tenian que
hacer para evitarlo». Recomien-
da «cambiar los conceptos; hay
que innovar, probar y equivo-
carse».

Urbea aplaude la iniciativa de
Fundesem de ofrecer formacion
sobre las nuevas formulas de
publicidad, lo que a su juicio
demuestra que existe mucha
inquietud sobre las nuevas tec-
nologias en Alicante.

Asistieron a la conferencia
220 asistentes entre alumnos

La conferencia, organizada por Fundesem Alumni, convocé a un gran ptblico

actuales del Master en Direc-
cion de Marketing, ex alumnos
de Fundesem y trabajadores del
area comercial, marketing y
ventas. Se utiliz6 tecnologia de
videoconferencia debido a que
el nimero de personas sobrepa-
sO las expectativas y se tuvo
que emplear un aula auxiliar,
donde se instalé una pantalla

para que los visitantes pudiesen
apreciar la jornada y formular
preguntas.

Jordi Urbea es desde abril de
2002 director general de la Ofi-
cina de OgilvyOne Barcelona
(englobando a Ogilvy Interacti-
ve), considerada como la ma-
yor red mundial de agencias de
marketing.

JUEGO DE SIMULACION EMPRESARIAL

Presentacion de Bugacam

Fundesem presenta el XI
certamen del juego de simu-
lacion empresarial Bugacam,
que tiene como objetivo apo-
yar el acercamiento y la in-
corporacion de los jovenes a
la empresa. Los concursantes
tendran que enfrentarse al re-
to de dirigir una empresa a
través de Internet, emplean-
do sus mejores estrategias
empresariales con un dnico
objetivo: acumular el mayor
numero de beneficios posible
y convertirse asi en ganadores
del juego.

Por primera vez el Bugacam

TIENE COMO
OBJETIVO ACERCAR
E INCORPORAR A
LOS JOVENES A LA
REALIDAD
EMPRESARIAL

lo organiza Impiva, la direc-
cion técnica es de Fundesem
y esta patrocinado por la
CAM. Estan convocados a
participar en el Juego de Si-
mulacién Empresarial univer-
sitarios de toda Espafa.

Los equipos ganadores con-
seguiran viajes a Nueva York,
Londres e lbiza, premios en

metalico y becas para Progra-
mas Master Fundesem. Todos
los participantes obtendran
un cheque de formaciéon de
600 €.

NOVEDADES

Como novedad, el Buga-
cam se adapta a la economia
internacional con la nueva
version 3.3. en la que los par-
ticipantes podran dirigir su
empresa simulada y decidir si
fabricar sus productos en la
Unidn Europea o en China.

Ademas, gracias al patroci-
nio de la CAM, el juego in-

corpora CAM Genius, la pla-
taforma de inversion en Fon-
dos y Valores de la entidad
con la que los universitarios
podran invertir sus beneficios
en bolsa en un mercado si-
mulado.

La organizacion realizara
presentaciones en las univer-
sidades de la Comunidad Va-
lenciana, Murcia, y Albacete.

Los universitarios participa-
rdn en equipos de tres o cua-
tro personas y podran inscri-
birse hasta el 3 de abril en
www.fundesem.es. El juego
dara comienzo el 8 de abril.
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Miguel Angel Ribera Blanes

MBA Fundesem de 2003

Ejecutivo de Vodafone

M iguel Angel Ribera Blanes
culmind el MBA en Funde-

sem en el afio 2003 y actual-
mente es ejecutivo de grandes
cuentas de Vodafone. En su opi-
nion, haber realizado un master
supuso un cambio radical debido
a que le permitié cambiar su
enfoque empresarial y comenzo
a orientarse «al cliente, a la
capacidad de interrelaciony a
los resultados». En cuanto a las
tendencias del sector en medio
de la coyuntura actual, Ribera
Blanes explica que espera «un
consumo a la bajay a obtener
beneficios también a la baja. Es
una época de cambio, debido al
entorno econémico y a que los
ingresos por cliente van dismi-
nuyendo, y eso implica que las
compafiias se reorganicen y
redefinan la estrategia internas.
En el caso de Vodafone, asegura
que ya venian tomando acciones
para contrarrestar la crisis.
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Angel Alba Pérez

MBA Executive 2007

Director ejecutivo del Centro de Ges-
tion del Conocimiento de laCv

Gracias al MBA Executive que
realizd en Fundesem en
2007, Angel Alba Pérez pudo
obtener una vision global y
actualizada del entorno empre-
sarial que le ha ayudado a des-
arrollarse profesionalmente.
Ademds de reciclar conocimien-
tos, enfocarse hacia la alta direc-
cion y ampliar su red de contac-
tos, Alba Pérez agradece a la
bolsa de empleo de la escuela de
negocios los dos ultimos cargos
obtenidos. Como director ejecu-
tivo del Centro de Gestion del
Conocimiento de la Comunitat
Valenciana destaca la importan-
cia de que las empresas invier-
tan en los intangibles, que son
los activos que en el futuro gene-
raran valor afiadido a sus pro-
ductos. ¢Y como lograrlo? «Selec-
cionando gente muy cualificada,
que genere ideas innovadorass.
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